
  
IO1 – Integration Leaders Curriculum 
Lesson Plan M1. Unit 1.2. The Framework of Integration 

 

 

Project Number:  2018-1-DE02-KA204-005035      

Young Migrant Integration Leaders [EXEMPLAR] 

IO1 –  

Program nauczania dla liderów integracji 

Plan zajęć  

Moduł 1: Integracja a ja 

Rodział  2: Schemat integracji 

 

Opis zajęć szkoleniowych Czas 

trwania 

Zasoby/ potrzebne 

materiały 

Ocena/Ewaluacja 

Wprowadzenie do drugiego rozdziału 

Prowadzący przedstawia systemy monitorowania 

integracji wykorzystywane przez Unię Europejską. 

10 minut Projektor, Laptop, 

prezenter. 

Uczestnicy zaangażują się 

we wszystkie zajęcia 

grupowe. 

Activity 1: Moje pudełko z biografią 

Uczestnicy wyobrażają sobie noszenie przy sobie 

pudełka z trzema przegrodami, w którym znajdują się 

ich obawy, oczekiwania i osobiste umiejętności, które 

przywieźli ze sobą. Teraz proszeni są o zapisanie na 

czerwonych karteczkach swoich lęków, na zielonych 

karteczkach swoje oczekiwania, a na niebieskich 

karteczkach swoje umiejętności i umieszczenie ich w 

30 minut Pudełka kartonowe z 

trzema przegrodami, 

karty czerwone, zielone i 

niebieskie, długopisy 

Uczestnicy zaangażują się 

we wszystkie zajęcia 

grupowe.  
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trzech przegródkach pudełka. Następnie uczestnicy 

chodzą ze swoim pudełkiem, znajdują partnera i 

przedstawiają mu to, co napisali na karteczkach.  

Następnie pary mówią o tym, które obawy się spełniły, a 

które problemy się rozwiązały od czasu ich pobytu w 

tym kraju, które oczekiwania zostały spełnione, a które 

nie i dlaczego, oraz które z ich umiejętności mogły już 

wnieść swój wkład.  

Celem ćwiczenia jest lepsze poznanie i zrozumienie 

samego siebie oraz zrozumienie ograniczeń w 

spełnianiu oczekiwań. 

Ćwiczenie 2: Odgrywanie ról :Integracja i ja 

Uczestnicy wybierają typową sytuację w ich 

codziennym życiu w Polsce, w której czuli się 

wyobcowani, w której doszło do międzykulturowego 

nieporozumienia, poczuli się przytłoczeni lub w której 

zderzyły się różne oczekiwania. Sytuacje mogą mieć 

miejsce w różnych okolicznościach, w ośrodku pracy, 

supermarkecie, przedszkolu, na prywatnym spotkaniu z 

lokalnymi przyjaciółmi, w okolicy itp. Uczestnicy zbierają 

się w czteroosobowych grupach, wybierają jedną z 

sytuacji i podejmują działania. Następnie przedstawiają 

rolę odgrywaną przed innymi uczestnikami. W 

szczytowym momencie konfliktu zatrzymują się i 

40 minut   
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zamierają, a pozostali uczestnicy proszeni są o 

wkroczenie i próbę rozwiązania sytuacji w inny sposób 

(znalezienie kompromisu, poproszenie o więcej 

informacji, wyjaśnienie zakładanych różnic kulturowych 

itp.) 

Celem ćwiczenia jest refleksja nad różnymi sytuacjami 

integracji oraz aktywizacja zasobów społecznych i 

komunikacyjnych (w sposób przyjemny i edukacyjny), 

które są często tłumione lub zaniedbywane w 

codziennym życiu. 

Ćwiczenie 3: Dzień  idealny 

Uczestnicy słuchają piosenki "Perfect day" i próbują 

zastanowić się, jak wygląda dla nich idealny dzień. 

Możliwe pytania do tego ćwiczenia to: Co robisz 

podczas takiego dnia, czego potrzebujesz, aby być 

spokojnym i szczęśliwym, czy jesteś sam czy wśród 

ludzi, czy są pewne rzeczy/osoby, które chcesz mieć 

przy sobie? Itp. Następnie uczestnicy zastanawiają się 

nad obrazami, które symbolizują elementy ich 

doskonałego dnia i rysują je na papierze. Wszyscy 

uczestnicy wieszają swoje rysunki na ścianie i jeśli 

chcą, mogą opowiedzieć o swoim dniu idealnym. 

Prowadzący może zadać kilka pytań, np:  

30 minut Piosenka pt "perfect day" 

wykonawcy Lou Reed 

oraz Boomboks. 

 

Papier i kredki 
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Czy można mieć takie doskonałe dni w Polsce? Czego 

brakuje i co Ty (i inni) moglibyście zrobić, aby stworzyć 

lepsze dni w swoim życiu?  

Celem tego ćwiczenia jest refleksja na temat swojej 

kultury, wartości i ogólnych potrzeb oraz tego, w jaki 

sposób można je zintegrować ze społeczeństwem 

polskim i ich życiem codziennym. 

Zakończenie i ocena warsztatów: 

Prowadzący zamyka warsztat i prosi, aby każda osoba 

mogła wygłosić oświadczenie na temat warsztatu. 

Każdy uczestnik otrzymuje arkusz informacyjny i 

materiały dodatkowe. 

10 minut 

 

 

Arkusz oceny informacji 

zwrotnej 

Uczestnicy wypełniają 

arkusz z informacjami 

zwrotnymi. 

 

Łączny czas trwania modułu 2 godziny 

   

 


